
 

 

Wir sind ein familiengeführtes Einzelhandelsunternehmen mit Sitz in Emleben. Zu unserem Unternehmen 
zählen sechs Schuhfachgeschäfte in Erfurt, Gotha und Bad Tabarz. Als klassisches mittelständisches 
Unternehmen mit momentan 70 Mitarbeitern, haben wir uns als Fachhändler auf den Vertrieb von 
hochwertiger internationaler Schuhmode spezialisiert. Zentraler Bestandteil unseres Unternehmenskonzepts 
sind neben dem klassisch stationären Einzelhandel verschiedene Onlinevertriebsplattformen, über welche 
unser Warenangebot erfolgreich national und international vermarktet wird. Unsere Ansprüche sind Garant 
für die Stärken eines familiengeführten Unternehmens: hohe Kundenzufriedenheit, starke Marken, hohe 
Servicebereitschaft, Persönlichkeit und  Fachkompetenz. Wir wissen, dass unsere Firmengeschichte jeden 
Tag aufs Neue von motivierten Mitarbeitern fortgeschrieben wird, deren Engagement und Kompetenz uns 
von unseren Mitbewerbern unterscheiden. 
 
Zur Erweiterung unseres Online-Vertriebsteams in Emleben suchen wir eine(n) Auszubildende(n) mit 
Ausbildungsbeginn ab August 2025: 

AUSBILDUNG KAUFFRAU/-MANN IM E-COMMERCE 

IHRE AUFGABEN 
- Integratives Erlernen grundlegender Abläufe in einem Einzelhandelsunternehmen (mit Schwerpunkt 

auf dem Multichannel-Zusammenspiel zwischen stationärem und Fernabsatz) 
- Abwicklung des gesamten Bestellprozesses (Bestellannahme, Zahlungseingangskontrolle, Erstellung 

der Rechnung und der Versandunterlagen, Verpacken und Versand der Bestellungen, Abwicklung von 
eingehenden Retouren und Reklamationen) 

- Vorbereitung des Belegwesens für das Controlling 
- Führen von Kundenkorrespondenzen per Telefon und per E-Mail 
- Datenpflege und Einstellen von Artikeln in den Webshop (Fotografieren von Artikeln, Hinterlegen von 

Artikelinformationen im System, Erstellung von beschreibenden Artikeltexten) 
- Bestandsverwaltung und Nachbestellung von Verbrauchsmaterialien 
- Lagerorganisation und Unterstützung bei internen Logistikaufgaben 
- Gewährleistung von Ordnung und Sauberkeit in den Arbeitsräumlichkeiten 

IHR PROFIL 
- abgeschlossene Schulausbildung 
- erste Erfahrungen mit MS-Office-Anwendungen insbesondere MS Word und MS Outlook 
- sichere Beherrschung der deutschen Rechtschreibung und Grammatik 
- selbständige und teamorientierte Arbeitsweise 
- gute Kommunikationsfähigkeit und sichere Umgangsformen 
- Flexibilität, Pünktlichkeit und Zuverlässigkeit 

UNSER ANGEBOT 
- kollegiales Arbeitsklima in einem familiengeführten, expandierenden und erfolgreichen 

Einzelhandelsunternehmen mit einer mitarbeiterorientierten Unternehmenskultur 
- ein Arbeitsumfeld, das Ideenreichtum und Tatkraft wertschätzt und honoriert 
- gute Chancen für die Übernahme nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung 

BEWERBUNG 
Interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagefähigen Unterlagen per E-Mail oder Post zu. Bitte 
beachten Sie, dass Bewerbungen die uns per Post zugehen nicht zurückgesandt werden. 

Leifer Schuhmode KG 
Ohrdrufer Str. 26A 
99869 Emleben 
www.leifer-schuhmode.de 

Telefon: 
Telefax: 
 
E-Mail: 

+49 (0) 3621 – 40 16 00 
+49 (0) 3621 – 40 16 01 
 
bewerbung@leifer-schuhmode.de 


